Der Kinderschutzbund
Bundesverband

Der Kinderschutzbund ist mit 50.000 Mitgliedern in 16 Landesverbanden und gut 400 Ortsverbanden die
dlteste und gréBte Kinderschutzorganisation Deutschlands. Der Bundesverband unterstiitzt die Landes-
und Ortsverbande in der praktischen Arbeit von 15.000 Ehrenamtlichen und 7000 hauptamtlichen
Mitarbeiter*innen.

Der Kinderschutzbund setzt sich bundesweit fir die Rechte von Kindern und Jugendlichen ein.
Gleichzeitig nehmen demokratiefeindliche Einstellungen und Angriffe auf zivilgesellschaftliche
Organisationen zu.

Deshalb suchen wir eine engagierte Person, die unsere Verbandsstrukturen starkt, Beratung anbietet
und demokratische Vernetzung im Verband férdert.

Dafiir suchen wir fir die Geschaftsstelle des Bundesverbandes in Berlin zum ndchstmaglichen
Zeitpunkt eine/n

Referent*in Fiir Demokratiebildung und Resilienz im Verband
(Stellenumfang 75%)

Wir freuen uns tber Bewerber*innen, die sich hoch motiviert, strukturiert, engagiert und kreativ
einbringen, Lust auf neue Ideen und Themen haben und diese kompetent bearbeiten. Leidenschaft fir
unsere Themen und die Fahigkeit, auch andere dafir zu begeistern, sind ein Muss.

Zum Aufgabengebiet gehoren:

- Information und Vernetzung im Kinderschutzbund zu den Themen Demokratie und
Resilienz

- Beratung und Begleitung von Gliederungen und Mitarbeitenden im Umgang mit
demokratiefeindlichen Akteur*innen

- Fortbildungs- und Trainingsangebote insbesondere fiir Padagogische Mitarbeiter*innen im
Umgang mit Eltern und Klient*innen -

- Organisation von Austausch - und Fachveranstaltungen

- Starkung der Handlungssicherheit im Umgang mit demokratiefeindlichen Vorfdllen - auch
innerhalb eigener Verbandsstrukturen

- Entwicklung von Verfahren und Reaktionsstrukturen im Umgang mit Anfeindungen und
Angriffen

- Entwicklung von Informations- und Arbeitsmaterial fiir den Verband.

- Weiterentwicklung verbandlicher Strategien zur Demokratieférderung und Pravention
demokratiefeindlicher Einflussnahme

- Mitwirkung in Bindnissen und zivilgesellschaftlichen Netzwerken im Themenfeld



Der Kinderschutzbund
Bundesverband

Was erwarten wir?

- Praktische berufliche Erfahrung im Themenfeld Demokratie(-feindlichkeit),
Rechtsextremismusarbeit

- Praktische Arbeitserfahrung in und mit Verbanden und Strukturen

- Expertise in der Qualifizierung von Haupt- und Ehrenamtlichen und der Beratung von
Engagierten in verbandlichen Strukturen.

- Kenntnisse in der Organisationsentwicklung

- Identifikation mit den Themen, Werten und Haltungen des Kinderschutzbund und Fahigkeit
diese Im Kontext des Themas zu starken

- Geeigneter Hochschulabschluss z.B. Soziale Arbeit, Politikwissenschaften

- Team- und Kommunikationsfahigkeit, souveranes Auftreten und Fahigkeit, auch in
herausfordernden Situationen ldsungsorientiert zu handeln

- Bereitschaft zur gelegentlichen Beschaftigung auch am Abend und am Wochenende

Unser Angebot:

- Auf 2 Jahre Befristetes Arbeitsverhdltnis mit Vergiitung nach TV8D 12 Bund mit einem
Stellungumfang von 75%

- Sie gestalten aktiv mit, wie der Kinderschutzbund demokratische Haltung starkt und
Mitarbeitende im Umgang mit demokratiefeindlichen Herausforderungen untersttzt

- ein attraktives Arbeitsumfeld in einem motivierten und engagierten Team

- flexible Arbeitszeitgestaltung unter Beachtung einer Kernarbeitszeit

- Méglichkeiten des mobilen Arbeitens

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiBen explizit alle Bewerbungen unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Orientierung und Identitat.

Wenn Sie Ihre Expertise und lhr Engagement flr unseren Verband einbringen wollen, freuen wir uns
tuber lhre Bewerbung mit Lebenslauf, Anschreiben, Nachweise der Abschlisse sowie Referenzen.

Bewerbungen und Rickfragen bitte nur per E-Mail an bewerbung@kinderschutzbund.de.
Bewerbungsschluss: 14.06.2026
Der Kinderschutzbund Bundesverband e.V.

Kalckreuthstr. 4
10777 Berlin



